
第12回 キャリア支援研究会 

「女子学生のキャリア（就職）支援」事前課題 

 

 研究会では参加者同士の対話を中心に、女子学生を支援する場合の課題について検討します。 

 対話をスムーズに深められるように、以下のような女子学生に対して、皆さんならば、どの

ような考え（支援ポリシー、支援目的、女性のキャリアに対する考えなど）に基づいて、具体

的にどのような支援をするのかについて、意見のご準備をお願いいたします。  

 

   女子学生の特徴：なんとなく結婚退職をするだろうと思っていて、親には金融関係への就職を勧められている。 

   大 学 の 特 徴：都内の女子大（偏差値 50 程度）、文系、一学年 600 人規模 

 

どのような支援が、なぜ必要と考えるのか。どんな配慮をするのか。面談場面、授業や就職ガイダンスのプログラムなど、日頃の仕事の立ち位置から 

アプローチしやすい条件で自由にどうぞ。 

 

■話題提供を聞いて、気づいたこと・考えなくてはならないと思ったこと（研究会当日記入枠） 
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